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SWYDDOG DATBLYGU CYMUNEDOL
	Menter Cwm Gwendraeth Elli
Sefydlwyd Menter Cwm Gwendraeth Elli yn 1991, prif nod y Fenter yw hybu ac ehangu’r defydd o’r Cymraeg ar lefel gymunedol a chyfrannu tuag at adfywiad cymunedol.
Cyfrifoldebau’r Swyddog
· ar y cyd gyda swyddogion eriall y Fenter llunio cynllun gweithredol ar gyfer weithredol Menter Cwm Gwendraeth Elli
· datblygu a hwyluso strategaeth weithredol leol. 
· meithrin cysylltiadau a datblygu perthynas waith gyda’r gymuned leol.
· asesu anghenion y gymuned a chynnal arolwg o’r  prif wasnaethau a’r ddarpariaeth gymunedol sydd yn yr ardal
· datblygu sgiliau a hyder siaradwyr Cymraeg o bob oed a gallu.
· hwyluso  gweithgareddau cymdeithasol, diwylliannol ac addysgiadaol i bob oed.
· marchnata ac hyrwyddo y Fenter yn ei chyfanwaith
· sicrhau cysylltiadau da gyda’r wasg a’r cyfryngau
· cydlynu rhwng mudiadau gwirfoddol ac asiantaethau cymunedol eriall.
· datblygu partneriaethau da a chyrff cyhoeddus a statudol, asiantaethau datblygu cymunedol ac economaidd sydd yn gwasnaethau’r ardal.
· trefnu, mynychu cyfarfodydd amrywiol yn ôl yr angen. 
· adnabod partneriad, mudiadau a busnesau lleol y gellir fod yn cydweithio â hwy er mwyn cyrraedd nodau ac amcanion y fenter. 
· datblygu a hwyluso strategaeth weithredol leol
· datblygu’r hyb iaith trwy gynnal gweithgarwch
· cydweithio fel rhan o dim
· cyfrannu at ddatblygiad proffesiynnol a personol.
· cyfrannu at unrhyw agwedd o waith y fenter neu waith arall yn ôl y galw. 
· gweithredu yn unol a deddf gwlad, polisiau a gweithdrefnau Menter Cwm Gwendraeth Elli yn cynnwys rheoli risg a materion iechyd a diogelwch. 
Cymhwysterau
Hanfodol
· profiad, cymhwyster neu radd perthnasol
· sgiliau cyfrifiadurol da
· hunan ddisgybliaeth a’r gallu i weithio yn annibynnol neu fel rhan o dim
· yn drefnus ac effeithiol ac yn methu ar sgiliau cyfathrebu da
· yn rhugl yn y Gymraeg a’r Saesneg – ar lafar ac yn ysgrifenedig
· trwydded yrru lawn
· parodrwydd i weithio oriau hyblyg ac anghymdeithasol
Dymunol
· byddai’n fanteisiol cael profiad o weithio yn gymunedol
· dealltwriaeth o ardal Menter Cwm Gwendraeth Elli
· dealltwriaeth o rôl a phwrpas menter iaith a datblygu cymunedol
· parodrwydd i weithio’n greadigol gydag agwedd o ddatrys problemmau

Amodau
Cyflog:- £ 18,453.00 - £21,525.00  (yn ddibynnol ar brofiad)
Oriau Gwaith:- 37 awr yr wythnos (oriau hyblyg yn ôl y galw)
Cytundeb hyd at Mehefin 2019 gyda phosiblirwydd o barhad. Bydd yna gyfnod prawf o 6 mis.       
Bydd yn ofynnol i’r ymgeisydd llwyddiannus gael archwiliad manwl DBS.
Lleoliad:- Swyddfeydd Menter Cwm Gwendraeth Elli

Dyddiad Cau:- Dydd Gwener 4ydd o Fai 2018
      Croesawir chi i wneud cais trwy lythyr gan gynnwys CV at sylw
      Y Prif Weithredwr erbyn Mai 4ydd 2018 i’r cyfeiriad canlynol:-
Menter Cwm Gwendraeth Elli, 11-17 Heol Coalbrook, Pontyberem, Llanelli, Sir      Gaerfyrddin, SA15 5HU
      Am fwy o fanylion cysylltwch â Nerys Burton  01269 871600
      Neu e-bost nerys@mcge.org.uk
	


